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1.1. Identificacion

a.
b.
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Nombre de la Organizacion
RUT de la Organizacién
Tipo de Organizacion

. Relacién de Origen

Personalidad Juridica
Domicilio de la sede principal
Representante legal

. Sitio web de la organizacion

FUNDACION COTTOLENGO DON ORIONE

65.106.569-0

FUNDACION

CONGREGACION PEQUENA OBRA DE LA DIVINA PROVIDENCIA
03-04-2012 Decreto Exento 1886

Don Orione 7306, Cerrillos

Sergio Felipe Valenzuela Ramos, 9.765.312-7
www.cottolengo.cl

1.2. Informacion de la organizacion

a
b

e.

—h

. Presidente del Directorio

. Ejecutivo Principal

Mision / Vision

Area de trabajo
Publico objetivo / Usuarios

Numero de trabajadores

NuUmero de voluntarios

Sergio Felipe Valenzuela Ramos, 9.765.312-7
Cristian Eduardo Glenz Abogabir, 7.775.516-0

Buscamos entregar a nifios, nifias, jovenes y adultos con discapacidad intelectual severa y profunda, en
situaciéon de abandono, la mejor calidad de vida posible, para que puedan alcanzar su maximo desarrollo,
en un grato entorno espiritual, social y familiar. Este trabajo es realizado por accién conjunta de todos los
miembros de la Obra, sean profesionales, auxiliares, personal de apoyo, familiares, benefactores,
voluntarios y amigos de esta gran Familia. / Queremos ser reconocidos por nuestro particular carisma y
con este contribuir a nuestra sociedad chilena, concientizando sobre el respeto a los derechos y dignidad
de los nifios, nifias, jovenes y adultos con discapacidad intelectual; y su adecuada inclusion en ella.
También queremos ser faro de civilizacion e instrumento para acercar a la sociedad actual y hacerla mas
humana, completa y fraterna dia a dia.

Discapacidad intelectual.

Personas en condicién de riesgo y/o exclusidn de todas las edades con discapacidad fisica e intelectual
severa y profunda.
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3. Gestion

Donaciones

Proyectos

Venta de bienes y
servicios

Otros (Ej. Cuotas
sociales)

Subvenciones

Proyectos

Venta de bienes y
servicios

191.818

27.187

164.631

309.480
-276

33.855
275.625
0
702
0

681




2. Informacion general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacion

La Fundacién Cottolengo Don Orione tiene el objetivo de apoyar con recursos econdmicos y materiales a
las Obras de los Cottolengos que son administradas por la Congregacion Pequefia Obra de la Divina
Providencia, levantando recursos para la ejecucion de distintos proyectos que van en beneficio de los
residentes que viven en sus hogares.

Si el afio 2022 fue el afio de la transicion desde la pandemia, en el 2023 volvimos plenamente a todas las
actividades que nos permiten seguir entregando una buena y digna calidad de vida a nuestros residentes,
favoreciendo la estimulacion de sus sentidos a través de la consolidacion de los multiples talleres,
destacando la equinoterapia, la canoterapia, la sonoterapia, como también desde los espacios especialmente
disefiados para ellos, como son los jardines terapeuticos, el kioscotto, y el huerto inclusivo.

Durante el 2023, volvimos a realizar la campana “Cdodigos de Amor” que tantos buenos resultados nos
entreg6 el afio anterior, sobre todo en difusion para dar a conocer la Obra a la sociedad.

También continuamos con ela apoyo de empresas y fundaciones amigas, que nos permitieron seguir
mejorando la infraestructura y equipamiento del Cottolengo, destacandose la adquisiciéon de una Van
inclusiva totalmente equipada para trasladar a 2 residentes en silla de rueda a sus consultas médicas y de
rehabilitacion. También se aprobaron los fondos para comenzar con la remodelacion del Hogar EI Carmen,
que necesitaba mejorar y certificar su sistema eléctrico, remodelar varios bafos antiguos, radiadores,
pinturas en interiores y exteriores, cambio de lavadora y secadora, ademas de el cambio de todo el
mobiliario incluyendo camas y colchones. Este nuevo standard quehemos ido implementando en el
Cottolengo estd permitiendo que nuestros residentes cuenten con espacios iluminados, limpios, alegres y
estimulantes que ha permitido una mejor convivencia y disminuido las descompensaciones emocionales.
Agradecemos especialmente a Ballerina por su constante apoyo.

Otro cambio muy favorable ocurri6 en la Cocina Central que gracias al apoyo de un bienhechor se pudo
renovar todo el equipamiento de cocina, incluyendo un nuevo horno industrial, que no sélo es mas eficiente,
sino que permite preparar mejores y mas sabrosos platos.

Finalmente desde la Fundacion Descubreme, se aprobaron fondos para construir un espacio adecuado para
que nuestros esidentes laborales puedan tener un lugar adecuado para el reciclaje de cartones y botellas de
plastico, y asi el Cottolengo también contribuye a la sustentabilidad del planeta.

Para el 2024, seguiremos buscando las formas para seguir mejorando la calidad de vida de nuestros
residentes con discapacidades severas, quienes nos interpelan todos los dias y nos ensefian que podemos
ser felices a pesar de las adversidades, y asi contribuir a generar un mundo mas fraterno, sencillo y alegre.

Cristian Glenz Abogabir
Director Ejecutivo
Pequefio Cottolengo



2.2 Estructura de gobierno

Durante el afio 2023, el directorio de la Fundacién Cottolengo Don Orione fue el siguiente:

DIRECTORIO

Presidente RP Sergio Felipe Valenzuela Ramos.

Vice-Presidente | RP Giacomo Valenza.

Secretario Hno Juan Alberto Daza Jara

Tesorero RP Alvaro Rodrigo Olivares Fernandez
Director RP Kudjukabalo Solim Sama-Kondokissem
Director RP Gustavo Adian Valencia Aguilera

Director Cristian Glenz Abogabir




2.3 Estructura operacional

La Fundacion cuenta con un solo empleado contratado que es la encargada de obtener recursos econdmicos
para financiar las obras. A su vez, las Obras cuentan con estructuras completas de administracion y
operacion.

A continuacion se muestran el organigrama que tienen los Cottolengos, los cuales son administrados por la
Congregacién. Estos cuentan con 5 Areas que abordan a los residentes: Area Salud, Area Operaciones,
Area Rehabilitacion, Area Escuela, y Area Psico-social.

Director Ejecutivo

Hogares, Cocina

Mantencion,

Lavanderia

Por otro lado, contamos con un grupo de apoyo en las Areas de Administracion y Finanzas, RRHH,
Recursos y Marketing, Carismatico, Carisma y Legal:

Director Ejecutivo

Recursos y Mktg

Seguridad y Prev.




2.4 Valores y principios

Creemos en la Divina Providencia como fuente de Inspiracion y de Vida, en nuestra vocacion de servicio
como una forma de generar puentes y complementarnos con otros, en la gestion y la honradez como una
manera correcta y justa de hacer las cosas, en la importancia de la Familia como un espacio donde se ama
y se recibe carifio, afecto y contencion, y en la Dignidad de cada Ser Humano, particularmente de nuestros
nifios, nifias, jévenes y adultos, respetando su intimidad, individualidad, libertad y derecho a ser feliz.
Valores distintivos: La Alegria, la Libertad, el Espiritu de Familia, la Confianza en la Divina Providencia,
la Espiritualidad, el foco en los mas Desamparados, la Excelencia y la Caridad.

Vision: Pequetio Cottolengo quiere ser reconocido por nuestro particular carisma y con este contribuir a
nuestra sociedad chilena, concientizando sobre el respeto a los derechos y dignidad de los nifios, nifias,
jovenes y adultos con discapacidad intelectual; y su adecuada inclusion en ella. También queremos ser faro
de civilizacion e instrumento para acercar a la sociedad actual y hacerla mas humana, completa y fraterna
dia a dia.

Misién: Buscamos entregar a nifios, nifias, jovenes y adultos con discapacidad intelectual severa y profunda,
en situacion de abandono, la mejor calidad de vida posible, para que puedan alcanzar su maximo desarrollo,
en un grato entorno espiritual, social y familiar. Este trabajo es realizado por accion conjunta de todos los
miembros de la Obra, sean profesionales, auxiliares, personal de apoyo, familiares, benefactores,
voluntarios y amigos de esta gran Familia.

2.5 Principales Actividades

a. Actividades

“El Pequefio Cottolengo es un Hogar que acoge de manera integral a nifios, nifias, jovenes y adultos en
su mayoria en situacion de abandono y de discapacidad intelectual severa y profunda, entregando afecto,
brindando atencion especializada y personalizada para que puedan alcanzar su maximo desarrollo en un
entorno espiritual, social y familiar.” Este trabajo es realizado por los miembros de la Obra, profesionales
capacitados de distintas areas de salud, personal de apoyo, familiares, benefactores, voluntarios y amigos
de esta gran Familia. Pequefio Cottolengo quiere contribuir a la sociedad concientizando sobre el respeto
de los derechos de los nifios, jovenes y adultos con discapacidad intelectual y su inclusion en la sociedad.
También quiere ser un instrumento para acercar a la sociedad y hacerla mas humana, completa y fraterna
dia a dia.

b. Proyectos

Durante el afio 2023 se pudieron concretar varios proyectos que nos ayudan a cuidar mejor a nuestros
residentes y a que tengan actividades de estimulacién . Se indican a continuacion las principales
actividades que se hicieron en el afio:

1) Se compréd una Van inclusiva totalmente equipada para tarsladar a 2 residentes en silla de ruedas a
sus controles de salud y de rahbilitacion

2) Se aprobo la renovacion del Hogar EI Camen que permitira actualizar y certificar su sistema eléctrico,
ademas de sus bafios y mobiliario, para llevarlo al standard que buscamos para nuestros residentes en
todos los hogares.



3) Se realiz6 el cambio de la mayor parte del equipamiento de la Cocina Central donde se prepara la
alimentacion de todos los residentes del Cottolengo, ademas de los almuerzos de los trabajadores.

4) Se aprobo la construccion de un espacio espacialmente disefiado para que nuestros residentes que
participan en el taller de reciclaje puedan trabajar en condiciones adecuadas y protegidos del sol y de
la lluvia.

5) Se continud con las asesorias profesionales en distintas areas con la empresa Watts que es nuestro
socio en Juntos por la Infancia, y se sigui6 remodelando los bafios del hogar Paz y Amor junto a
voluntarios de esa empresa.

6) Se repitid durante el 2023, la campana digital “Codigos de Amor” que nos invita a mirar a nuestro
entorno con alegria y agradecer la vida que se nos regala, lo cual permitidé entregar un mensaje
esperanzador, reunir importante recursos econdémicos que siempre son necesarios, y sobre todo darle
difusion al trabajo que hacemos con esta poblacion tan invisibilizada.

Van inclusiva para 2 residentes con silla de ruedas:

Remodelacion Hogar el Carmen:




Renovacion equipo de Cocina:

Campana Cédigos de Amor:
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Verano y actividades recreativas para los residentes




2.6 Identificacion e involucramiento con grupos de interés

El Pequeftio Cottolengo se relaciona con muchos grupos de interés para poder dar servicios adecuados a sus
Residentes. En primer lugar, uno de los principales interlocutores es el Servicio Nacional de Menores
(SENAME) al ser nuestro Hogar un colaborador del estado y por ello nos pagan una Subvencién por 226
plazas del total de 300 personas que viven aqui. En Agosto del 2019, cerca de 180 de los adultos que estaban
en ese convenio con SENAME pasaron en forma permanente a ser parte del Servicio Nacional de la
Discapacidad (SENADIS) y solo los menores de edad quedaron bajo la supervision del SENAME. De la
misma forma nos relacionamos y recibimos otra importante Subvencion del Ministerio de Educacion
(MINEDUC) con nuestra Escuela Especial Don Orione donde participan cerca de los 60 Nifios, Nifias y
Adolescentes que viven con nosotros y algunos casos de alumnos externos que asisten por el dia. Otro actor
importante son las Universidades con quienes tenemos convenios de colaboracion y de esa forma nos
proveen la mayor parte de los profesionales de la salud con que contamos. Durante el 2020 se incrementaron
la cantidad de convenios con estos permitiendo aportar mas profesionales para atender a nuestros residentes.
También es muy relevante para el funcionamiento del Pequefio Cottolengo las Empresas, Fundaciones y
Personas Naturales que nos apoyan financieramente, y no podemos dejar de nombrar a los Voluntarios que
nos apoyan desinteresadamente en muchas actividades recreativas que realizamos para nuestros residentes
y trabajadores. La Salud Publica a través de los Hospitales y FONASA nos brindan apoyo en salud para
atender a los casos médicos mas delicados. Por otro lado, los Familiares y Padrinos institucionales son
ademas un apoyo enorme en la relacion afectiva de nuestros usuarios, y la Municipalidad de Cerrillos nos
apoyan permanentemente en soportes especificos como prestarnos los buses para trasladar a nuestros
usuarios a distintas actividades recreativas.

CUADRO N° 1

SENAME Flnanc!e}n a través de Subvenciones y proyectos especiales la
operacion

SENADIS Flnanc!e}n a través ’de_ Subvenciones y proyectos especiales la
operacion, y apoyos técnicos.

MINEDUC Flnanc!e}n a través de Subvenciones y proyectos especiales la
operacion
Se tienen convenios de colaboracion donde actuamos como Campo

UNIVERSIDADES Clinico para que traigan a sus alumnos en practica, y a su vez nos

financian los profesionales de la salud y area psico-social

ONG, EMPRESAS Y PERSONAS Participan en actividades y aportan en Donaciones que permiten
financiar el Pequefio Cottolengo.
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2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion o medicion de satisfaccion de los usuarios y resultados

obtenidos

La mayoria de nuestros usuarios tienen discapacidad intelectual severa o profunda, por lo que no son
capaces de expresar su satisfaccion por medios normales como encuestas u otros métodos. Sin embargo, la
Fundacion es monitoreada a través de la Congregacion, permanentemente por el SENAME y el SENADIS
como un ente colaborador del Estado, por lo que contamos con evaluaciones mensuales e informes anuales
emitidos por el Supervisor de estas instituciones que miden los resultados de nuestra gestion y del cuidado
que tenemos con los residentes que acogemos.

2.8 Participacion en redes y procesos de coordinacion con otros actores

El Pequefio Cottolengo participa en varias redes y comunidades donde se consiguen apoyos técnicos y se
logra avanzar en temas de politicas publicas que favorezcan lo que hacemos. Esta red es amplia y por
nombrar a los mas relevantes podemos incluir a la Comunidad de Organizaciones Solidarias, Red Incluye,
CENABAST, SENADIS, Red Alimentos, entre otros.

Durante el afio 2022, se continud en conjunto con otras fundaciones a través de la Comunidad de
Organizaciones Solidarias (COS), con los esfuerzos de visibilizar realidad de la discapacidad intelectual
severa y profunda, de tal forma de coordinarnos para influir también en politica publica.

2.9 Reclamos o incidentes

El Pequenio Cottolengo no estd ajena a recibir quejas y reclamos de parte de terceros, especialmente de
familiares que solicitan un mayor cuidado y atencion con los parientes y cercanos que viven con nosotros,
y es habitual tener reuniones con ellos para explicar situaciones complicadas, sobre todo cuando fallecen
en nuestras dependencias por descompensaciones o estados de salud complejos ya que muchos de nuestros
Residentes ademés de tener discapacidad mental, tienen grados importantes de postracion, autismos
severos, trastornos de deglusion, microcefalias, sindrome de West y de Pica, Pie de Bot, Genopatia,
Autrofia, Sindrome Bronquial Obstructivo, Hemiparesia, y otras delicadas complicaciones de salud.
Muchos de estos reclamos son canalizados a través del SENAME o SENADIS quienes investigan caso a
caso junto a la Institucion. Sin embargo, se concluye generalmente que estos hechos no fueron consecuencia
de negligencias de parte de nuestra Institucion sino por su historial médico, y en algunas de ellas se
proponen acciones de mejora.
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3. Informacion de desempeiio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

El objetivo de la Fundacion es acoger, atender, y promover dentro de sus posibilidades el desarrollo de
personas de todas las edades con discapacidad fisica e intelectual severa y profunda.

Al ser un ente colaborador RDS-PRE-PRD del nuevo servicio de Mejor Nifiez, que reemplaz6 al SENAME,
contamos con una serie de indicadores que debemos cumplir y superar. Al mismo tiempo los adultos son
supervisados por SENADIS que nos exige un alto standard. Ambos servicios tienen indicadores que
apuntan a entregar a la poblacion interna del Pequefio Cottolengo la alimentacion, higiene y seguridad,
ademas de estimular y fortalecer la vinculacion con los referentes afectivos significativos, entregar la
atencion médica que requieren y desarrollar actividades de vinculacién con el medio para que las
Organizaciones sociales, colegios y empresas conozcan la realidad de la discapacidad mental y asi lograr
redes de apoyo adicionales.

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS:

M$ 2023 2022
Total de ingresos operacionales 27.187 33.855
Total de ingresos por proyectos MDS 139.485  275.625
Total de ingresos por proyectos privados 25.146 0
Ingresos provenientes del extranjero (en M$) 0 0
OTROS INDICADORES RELEVANTES
Donaciones acogidas a algun beneficio tributario/Total de Ingresos 86% 89%
Gastos administrativos/Gastos Totales 14% 11%

Remuneraciones principales ejecutivos/Total remuneraciones 100% 100%



ACTIVOS
ACTIVOS CIRCULANTES
Disponible
Anticipo de Proveedores
Cuentas por Cobrar

Impuestos por recuperar

Cuentas por cobrar Inter-Obras

Proyectos en Rendicidon
Otros

TOTAL ACTIVOS CIRCULANTES
ACTIVOS FlJOS

Propiedades e Inmuebles

Vehiculos

4. Balance Clasificado — Fundacion Cottolengo Don Orione

Balance Clasificado

Enero a Diciembre 2023

Maquinarias, Equipos y Herramientas

Depreciacion Acumulada

TOTAL ACTIVOS FIJOS

TOTAL ACTIVOS

PASIVOS
PASIVOS CIRCULANTES

Instituciones Previsionales por pagar

Remuneraciones por pagar
Honorarios por pagar
Impuestos por pagar

Cuentas por Pagar
Proveedores

Otras retenciones

Cuentas por pagar Inter-Obras

Obligaciones por Proyectos

TOTAL PASIVOS CIRCULANTES

PATRIMONIO
Capital Social

Aporte Activos de la Congregacion

Revalorizacion Capital Propio

Resultado Acumulado

UTILIDAD (PERDIDA) DEL EJERCICIO

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVOS

2023 2022
6.565.248 45.002.561
- 21.417.163
5.550.912 5.550.912
270.506.448 152.712.750
282.622.608 224.683.386
5.990.000 5.990.000
42.581.093 40.630.814
23.023.043 22.482.501
-27.937.760 -21.171.894
43.656.376 47.931.421
326.278.984 272.614.807
2023 2022
765.129 191.273
2.871.045 -
- 183.762
- 25.654
- 286.160
13.365.440 12.226
6.292.765 6.214.217
267.672.943 234.100.152
290.967.322 241.013.444
100.000.000 100.000.000
17.588.702 9.117.958
-82.000.825 -77.482.169
-276.215 -34.426
35.311.662 31.601.363
326.278.984 272.614.807
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5. Estado de Resultado: Fundacion Cottolengo Don Orione

Estado de Resultados Tributario

Enero a Diciembre 2023

2023 2022
INGRESO DE EXPLOTACION
Donaciones 27.186.694 33.855.066
Ingresos por actividades especiales - -

Otros Ingresos Operacionales - -

TOTAL INGRESO DE EXPLOTACION 27.186.694 33.855.066

TOTAL COSTOS DE EXPLOTACION - -

MARGEN DE EXPLOTACION 27.186.694 33.855.066

GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS

Gastos en Personal -13.575.434 -19.332.855
Capacitaciones y Asesorias - -
Alimentacion - -181.200
Gastos Médicos -219.626 -
Transporte -258.278 -
Gastos Administrativos Varios -1.338.980 -3.159.765
Seguros - -222.339
Publicidad y suscripciones -5.767.991 -6.910.546
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTA -21.160.309 -29.806.705
RESULTADO OPERACIONAL 6.026.385 4.048.361

INGRESOS NO OPERACIONALES
Intereses Ganados - -
Correccién Monetaria 519.302 10.667.595

TOTAL INGRESOS NO OPERACIONALES 519.302 10.667.595

GASTOS NO OPERACIONALES
Gastos no operacionales - -
Depreciacién del Ejercicio -6.821.902 -14.750.382
Impuesto a la Renta - -

Correccién Monetaria - -

TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES -6.821.902 -14.750.382

RESULTADO NO OPERACIONAL -6.302.600 -4.082.787

EXCEDENTE (PERDIDA) DEL EJERCICIO -276.215 -34.426



6. Notas a los Estados Financieros

Activos:

Los activos circulantes se componen de la siguiente manera:

Disponible:
Banco Credito e Inversiones N° 61340154
Banco Chile N° 800-5807-05

Total

Impuestos por recuperar:

lva CF

Otros Creditos por recuperar

P.P.M (Pagos Provisionales Mensuales)
Total

Cuentas por cobrar inter-obras:
Dineros a cobrar a corto plazo a obras relacionadas

Activo Fijo:
Construcciones y Ampliaciones
Ambulancias
Equipos de Oficina
Equipamiento Servicio Doméstico
Equipos y Maquinarias Rehabilitacion
Bienes en Comodato
Depreciacion Acumulada

Total

3.933.748
2.631.500
6.565.248

2.750.024
1.422.700
1.378.188
5.550.912

270.506.448

5.990.000
42.581.093
586.996
533.671
3.970.712
17.931.664
-27.937.760
43.656.376

15



Pasivos:

Los pasivos circulantes se componen de la siguiente manera:

Instituciones Previsionales por pagar:

Total

Cotiz. Previsionales
Isapres

AFC Seguro Cesantia
Mutual de seguridad

Compaiiias de seguros (personales)

Sueldos por pagar:

Remuneracion diciembre 2023

Proveedores:

Total

Chentak SPA
Oroquieta y Cia. Ltda.

Cuentas por pagar inter-obras:

Dineros adeudados a corto plazo a obras relacionadas, por

Obligaciones por proyectos:

RESUMEN 2023

Suplementos Alimenticios

Consumo Eléctrico

Consumo Gas

Huerto terapéutico

Pafales

Suplementos Alimenticios I
Emergencia Covid-19

Remodelacion Hogar San Antonio
Remodelacion Hogar Paz y Amor
Proyecto MDSF

Seguridad Eléctrica Hogares
Remodelacion y Equipos - Bafios
Vehiculo personas con discapacidad
Proyecto de donaciones de Privados
Donaciones Recibidas Anticipadas
Totales

Saldo

Inicial
-984.493
4.476.274
5.036.762
-971.974
27.461.500
137.283.545
44.067.277
-4.299.035
5.078.058
7.450.000
5.752.238

3.750.000
234.100.152

Debe Haber
- 984.493

- 971.974
13.309.923  93.385.460
12.132.493 6.164.052

- 1.000.000
49.816.944 5.749.667

3.600.000 4.000.000
5.078.058 -
2.671.942 -
15.634.372 -
36.685.229  46.496.108
7.646.002  25.146.000
110.872.081 107.122.081
257.447.044 291.019.835

387.262
209.979
89.991
27.897
50.000
765.129

2.871.045

55.517
13.309.923
13.365.440

6.292.765

Saldo

4.476.274
5.036.762
80.075.537
21.493.059
138.283.545

-3.899.035
4.778.058
-9.882.134
9.810.879
17.499.998

267.672.943

Ingresos

93.385.460
6.164.052
1.000.000

63.500
4.000.000

34.872.081

139.485.093

Egresos

28.349.943
3.600.000
2.557.000
4.634.372

36.181.259

75.322.574
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7. Estado de Flujo de Efectivo — Directo

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO METODO DIRECTO

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION: 2023 2022
(+) Recaudo de clientes

(+) Donaciones 27.186.694 33.855.066
(+) Donaciones Proyectos MDS 139.485.093 275.624.931
(+) Donaciones Proyectos Privados 25.146.000 -
(-) Pago proveedores - -
(-) Pago gastos -28.938.578 -34.374.835
(-) Pago costos - -
(-) Pago impuestos -639.581 -1.749.640
(-) Compras relacionadas a Proyectos MDS -75.322.574 -260.911.269
(-) Compras relacionadas a Proyectos Privado -7.646.002 -
(-) Boleta de garantia en efectivo - -
(-) Pago gastos financieros -12.905 -55.351
Efectivo generado en actividades de operacién 79.258.147 12.388.902
FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

(+) Venta activo fijo

(-) Préstamo a Relacionada (FFMM) -117.695.460 32.082.500
Efectivo generado en actividades de inversion -117.695.460 32.082.500
.FLUJO DE EFECTIVO GENERADO EN ACTIVIDADES DE

FINANCIACION

(+) Capital pagado - -
Efectivo generado en actividades de financiacion - -
Saldos Consolidados

Caja inicial 45.002.561 531.159
Efectivo generado en actividades de operacion 79.258.147 12.388.902
Efectivo generado en actividades de inversion -117.695.460 32.082.500
Efectivo generado en actividades de financiacion - -
TOTAL FLUJO DE EFECTIVO GENERADO 6.565.248 45.002.561
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8. Manifestacion de Responsabilidad

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la informacion incorporada en el
presente informe anual, referido al 31 de diciembre de 2023, de acuerdo al siguiente detalle:

Nombre Cargo Rut Firma
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Cristian Glenz Director Ejecutivo 7.775.516-0 \ j - /T
LA~ |
— |
Vo
César Ortiz Director Adm. Y Finanzas 10.935.131-8
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En caso de no constar firmas en documento web por favor marque la siguiente casilla

x  Las firmas constan en documento original.

Fecha: 29 de junio de 2024
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